ZASWIADCZENIE

Nr 104/RnZ/2014

~Ruszaj na zielonym”

Pan/i Kamil Kawaler, PESEL 85022017250 ukonczyl/a szkolenie zorganizowane przez BBA
TRANSPORT SYSTEM B. SUJKOWSKI I WSPOLNICY SPOLKA JAWNA w dniach 18-
20.11.2014 oraz 30.03-01.04.2015 r. Celem szkolenia bylo podniesienie kwalifikacji z zakresu
wdrazania rozwiazan proekologicznych u pracownikow przedsigbiorstw branzy TSL. Podniesienie
kwalifikacji przetozy sie¢ na zniwelowanie negatywnego wplywu na srodowisko oraz wzrostu

konkurencyjnosci tych przedsigbiorstw.

Nazwa zajec

1. Komodalnos¢:
Dzien1 | a) Przewozy intermodalne i komodalne, metody rozliczania ustug w branzy TSL,
kryteria wyboru przewoznika, okna czasowe, a efekt kongestii-8h

b) Zjawisko kongestii, optymalizowanie taricucha dostaw, lean management oraz
Dzien 2 one piece flow (przeptyw jednej sztuki) — 58, kaizen, techniki rozwigzywania
problemow, diagram Ishikawy, Macierz imact-effect-8h

c) Zrownowazony rozwoj a branza TSL —benchmarking wspotczesnej logistyki,
Dzien 3 Model SCOR - obszary, mierniki, rekomendacje, Zarzgdzanie poprzez jakosc,
Cykl Deminga-PDCA, najlepsze praktyki w branzy — 8h

2. Ekologistyka:

a) Zatozenia programowe dla funduszy europejskich, mozliwoéci dofinansowania na
Dzien 4 poziomie centrainym i regionalnym rozwiazan ekoinnowacyjnych w
przedsiebiorstwie, fundusze z NFOSiIGW oraz WFOSIGW — mozliwosci
dofinansowania rozwigzan proekologicznych w przedsigbiorstwach — 8h

Dzien 5 | b) Przygotowanie wniosku o dofinansowanie— 8h

c) Logistyka zwrotna- wyzwania i sposoby realizacji, ekologistyka a reverselogistics,
odpowiedzialny taricuch dostaw, ekologia w logistyce — dobre praktyki, skuteczny
logistyk — obszary doskonalenia proceséw i kompetencji, zasady wprowadzania
zmiany w organizacji — 8h

Dzien 6
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pieczeé i podpis ze strony organizatora Kalisz, dnia 01.04.2015r,

Projekt wspolfinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
Program Operacyjny Kapital Ludzki 2007-2013, Priorytet II ,,Rozwé] zasobow ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw oraz poprawa stanu
zdrowia 0s6b pracujacych”
Dziatanie 2.1 , Rozw¢j kadr nowoczesnej gospodarki”™
Poddziatanie 2.1.1 ,Rozwéj kapitalu ludzkiego w przedsigbiorstwach — projekty konkursowe™
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